Wt 150N :
Wi LT.E. - Articglazione RMATIVI AZIENDALI -

AR B
\>\ . \
} ; 000000 I . .

ccccccccc

QUADRIENNALE

conseguimento del diploma

STATALE statale quadriennale
sperimentale sperimentale in S.1.A.
coerente con la figura professionale
A.S. 10.3.1 - TECNICO SUPERIORE PER LA
2025/26 DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI

CON SOLUZIONI
ARTIFICIAL INTELLIGENCE BASED
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FOCUS: INTEGRAZIONE COM I PERCORS0 DI ITS ACADEMY V"‘

PERCORSO SPERIMENTALE
QUADRIENNALE DI
ISTRUZIONE TECNICA

ITS ACADEMY AREA TECNOLOGICA FIGURA PROFESSIONALE

10.1.1 Tecnico superiore
Sviluppatore software
10.1.2 Tecnico superiore Data
Manager

10.3.1 Tecnico superiore per la
digitalizzazione dei processi con
soluzioni Artificial Intelligence
based

10.4.3 Tecnico superiore Digital
Media Specialist

Area tecnologica 10 -
Tecnologie
dell'Informazione, della
Comunicazione e dei Dati

IT48 - Amministrazione, Finanza
e Marketing - Art. Sistemi
Informativi Aziendali
Quadriennale

ITS TURISMO, CULTURA E
NUOVE TECNOLOGIE
MARCHE
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ELEMENTI CARATTERIZZANTI LA FPROSETTURLITA\ Y 7
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Filiera formativa con la finalita precipua di allineare i curricula

dell’'offerta formativa del nostro Istituto alla domanda di competenze

é ¥ che proviene dal tessuto produttivo del territorio in cui esso opera e

orientare l'istruzione tecnica nel contesto dell'innovazione digitale
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ELEMEMTI CARATTERIZZAMTI LA PROSETTUALITA\

Riferimento agli obiettivi correlati ai processi Industria 4.0. e 5.0 e
all'adozione di sistemi intelligenti, che mirino al miglioramento

dell'efficienza, della produttivita e della capacita di competere nei mercati

globali, con la dovuta attenzione alla transizione verso un’industria
sostenibile, centrata sull'uomo e nella quale le tecnologie vengano
utilizzate per

MIGLIORARE LA QUALITA DI VITA DI OGNI CITTADINO
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ELEMENTI CARATTERIZZANTI LA PROGETTUALITA\

Sviluppo di una mentalita 5.0, che richiede una formazione continua e un atteggiamento
proattivo verso l'innovazione tecnologica con l'acquisizione di soft skill quali pensiero

critico, data literacy, creativita, learning agility, empatia e capacita emotiva,

~ fondamentali anche per le nuove sfide imposte dall'Intelligenza Artificiale
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FORTE CONNUBIO TRA
COMPETENZE STEM & COMPETENZE UMANISTICHE
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CAMPUS SCHOOL, contesti ideali in cui coltivare le proprie abilita e usufruire di

molteplici servizi:

@ complesso educativo ideato in un’ottica inclusiva e innovativa

@ info-point a carattere orientativo

@ test center AICA ICDL

® formazione finalizzata al conseguimento delle certificazioni linguistiche Cambridge livelli B1,
B2 e C1

@ lezioni con metodologia CLIL

@ esperienze on the job: PCTO, stage e tirocini, anche all’estero; progetti di innovazione
' ~ tecnologica e digitalizzazione in collaborazione con imprese e start-up; realizzazione di

project work basati su problem-solving aziendale; contratti di apprendistato.



L
1 e e ]|
o e e .
i o e |

I.1.S. “L. DONATI" - FOSSOMBRONE .){

A\
\
LN\ I.T.E. - Articolazione SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI ¢ * ‘A
._--‘_-_-_—:-:.E;_:_—_______—_—_-‘- vA\‘ ‘

\ViVaN

-



