


Verso quale insegnante?

• [Ωinsegnante atteso (secondo un profilo)

• [Ωinsegnante desiderato

• [Ωinsegnante possibile

• [Ωinsegnante reale

Con quali processi rendere eslicite queste
diverse interpretazioni?

Identità percepita da sè, restituita da altri



(Perrenoud, 2002)

• Organizzare e animare le situazioni di apprendimento
•





Le prime competenze (fine anni Ψфлύ

• Saper osservare

• Parlare e « far parlare » per spiegare, 
argomentare, ricostruire, concettualizzare

• Saper fornire un sostegno emotivo (aspetti
relazionali connessi alf2 J
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Diverse posture

Colui che prescrive 
come agire

Organizzatore

Co-costruttore

Facilitatore

Colui





RICONOSCERE

• wL/hbh{/9w9 ƭŀ ǎǘƻǊƛŀ ŘŜƭƭΩŀƭǘǊƻ ό.ƛƭŀƴŎƛƻ 
di competenze)

• wL/hbh{/9w9 ƭΩŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀƭǘǊƻ όƛƭ peer







Descrivere e argomentare le scelte che 
determinano la propria pratica



Far esplicitare (Vermersch, 1997)







Pensa in profondità
• Perchè gli eventi hanno preso quella piega? 

• Perchè mi sono comportato in quel modo? 

• In che modo il contesto ha infTm

0mportato

mi sono 

comportato eventi









La scuola nel/con il territorio

Scuola

Organizzazioni

Enti 
territoriali

Terzo
settore

GenitorialitàMondo della
formazione
e del lavoro

Scuola







Produrre e agire la conoscenza



Un passato/presente: che cosa
abbiamo appreso?
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Innovare



Professionisti ƴŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ

• Vivere ƭΩ



Accompagnare 
la 
progettazione 





Possibili iniziative

• Quali attivare nel corrente anno?
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