


I punti sui quali rifletteremo insieme

1. Peer to peer: la voce delle insegnanti (neo-
assunti) che hanno già svolto il peer to peer

2. Peer to peer: obiettivi, strumenti, finalità
(anche nel paradigma dellôeducational
evaluation)

3. Peer

..
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«Sicuramente la possibilità



Come giudica questo percorso?
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«Io positivo, a me è piaciuto, infatti quando ci è stato comunicato che ci sarebbe
stato questo progetto con osservazioni e tutto il resto, dentro di me côera la
curiosità e lôidea di voler dare il meglio di me stessa, quindi
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Strumenti di osservazione sulle competenze 
professionali di tipo metodologico didattico
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2. Il PraDISI: 















Grazie per 
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