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• Condivisione della rubrica e dei parametri

• Condivisione del processo e del feedback (tra 
pari, come momento di valutazione esso stesso, 
come riesecuzione del compito).

• La valutazione come didattica: valutare significa 
dare valore e quindi scegliere. Lavorare per 
competenze significa costruire strategie e quindi 
scegliere tra più possibilità.

• Dobbiamo cogliere il valore strategico della 
valutazione.
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Occasioni  
Mostre, uscite sul territorio, giornate istituzionali, fatti 
di particolare rilevanza mediatica, eventi della vita 
personale riportati nella 䓰рՐх



Rilevare la «mobilitazione»
(progettare uno spazio di documentazione dedicato)

�ĞĨŝŶŝƌĞ�ŝů�ƉƌŽďůĞŵĂ Quali domande si pone, come mette in relazione 
le conoscenze, ipotesi causali

Recuperare risorse Fonti (tipologia) ς Conoscenze già esistenti ς



Uno schema progettuale per il 


