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Articolo 3 
(Servizi utili  ai fini del periodo di formazione e di prova) 
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con i docenti neo
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dal mondo della scuola e comunque con competenze di tipo operativo e professionalizzante. 

 
Articolo 9 

(Peer to peer - formazione tra pari e verifica in itinere) 

1. L�¶attività di osservazione in classe, svolta dal docente neo-assunto e dal tutor, è finalizzata al 
miglioramento delle pratiche didattiche e alla riflessione condivisa sugli aspetti salienti 



 



 

�0�L�Q�L�V�W�H�U�R���G�H�O�O�·�,�V�W�U�X�]�L�R�Q�H 

9 




	202204131055_A4.1_PN2122_44 Chiarimenti_Formazione Docenti Neoassunti a.s.

		2022-04-14T11:20:23+0200
	protocollo




